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un projet social de territoire

Communauté de Communes 

des Terres de Confluences
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La Communauté de Communes Terres Des Confluences et la Caisse d’allocations familiales de Tarn-et-Garonne ont 

souhaité s’engager conjointement dans l’élaboration d’une Convention Territoire Globale (CTG). 

Cette convention signée pour 5 ans est un cadre politique et stratégique qui permet de formaliser un projet de 

territoire sur des champs d’intervention communs avec l’ensemble des institutions et des acteurs locaux impliqués, et 

ainsi de structurer les politiques locales de proximité. 

Sont concernées les champs d’intervention suivants : petite enfance, enfance, jeunesse, parentalité, animation de la vie 

sociale, logement, accès aux droits et numérique, mobilité, santé et tout autre susceptible d’émerger lors de l’étude 

préalable à la formalisation du projet de territoire. 

La démarche s’appuie sur les besoins identifiés et partagés à l’échelle de la communauté de communes, pour définir un 

plan d’actions associant l’ensemble des partenaires. 

La création de la Communauté de Communes Terres des Confluences le 1er janvier 2017 découle de la fusion des 

Communautés de Communes Terres de Confluences et Sère-Garonne-Gimone et l’extension aux communes de La-Ville-

Dieu-du-Temple et de Saint-Porquier. 

L’EPCI regroupe 22 communes et comptabilise 42 200 habitants. 
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L’ensemble des thématiques couvertes par la Convention territoriale Globale sont :

- Petite Enfance                                                     (compétence communale + RPE Communautaire )

- Enfance                                                                                                   (compétence communale ) 

- Jeunesse                                                                                                 (compétence communale )

- Parentalité                                                                                              (compétence communale )

- Animation de la Vie Sociale                                                                 (compétence communale )

- Accès au droit et inclusion numérique            ( compétence communale + action sociale compétence partagée )

- Logement                                                                                                  ( compétence partagée )
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Le portrait social de territoire
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Les Bassins d’analyse de la Communauté de Communes des Terres des Confluences

Ces Bassins d’analyse ne sont pas des frontières entre 
les différentes communes de la CCTC.

Ils sont des éléments de lecture d’une hétérogénéité 
territoriale permettant de répondre à des dynamiques 
internes aux bassins. Ils permettent d’avoir une vision 
affinée du territoire. 

Ces dynamiques internes peuvent prendre appui sur 
des collaborations avec des acteurs permettant des 
transferts d’expériences ou des synergies constructives.

Exemple: Collaboration entre le Bassin « La ville Dieu du 
Temple / St Porquier » avec les structures jeunesse de 
Castelsarrasin.

16 622
Habitants

14 131
Habitants

4 397
Habitants

4 524
Habitants

2 496
Habitants
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L’enquête à la population
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Typologie des enquêtés
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Axes transversaux socles de la réflexion
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Au regard de l’ensemble des éléments relevés dans le diagnostic il nous semble 

important d’avoir comme objectif de FAIRE UNITE par :

- «DONNER REALITE A L’UNITE TERRITORIALE » par la prise en compte des 
singularités de chaque bassin d’analyse au service d’une identité « comme-
une »

- «LA FORMALISATION DE PROSPECTIVES INTERCOMMUNALES » en tenant 
compte des besoins et attentes des populations de chaque Bassin d’analyse.

- « FAIRE ENSEMBLE » à travers la mise en œuvre de projets et services 
thématiques en adéquation avec les volontés et besoins repérés par bassin 
d’analyse

- « ALLER VERS » le maillage du territoire et les synergies partenariales 
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DE LA STRATÉGIE AUX AXES DE RÉFLEXION  PILIERS  DE LA DÉMARCHE 

Axe : Enfance
 

Axe : Petite Enfance

Action transversale : formalisation d’un Schéma Petite Enfance sur l’ensemble du 
territoire tenant compte des besoins de chaque bassin

Objectif 2: 
Renforcer l’offre d’accueil pour mieux 

répondre aux besoins des familles
avec des réponses adaptées sur 

chaque bassin

Action transversale : formalisation d’un Schéma Enfance sur l’ensemble du territoire tenant compte des 
besoins de chaque bassin

Objectif 3: 
Valoriser le métier d’assistante 
Maternelle et les métiers de la 

petite Enfance

Objectif 4: 
Proposer des Accueils passerelles et 
adaptés pour les enfants entre 2 et 3 

ans ( conventions crèche école, 
proposition activités périscolaires…)

Objectif 8 : 

Consolider les ressources du territoire et la 
professionnalisation des équipes 

Objectif 6 : 

Renforcer et adapter l’offre d’Accueil pour 
mieux répondre aux besoins des familles

UN PROJET DE TERRITOIRE POUR BIEN  GRANDIR ENSEMBLE 
ET REPONDRE AUX BESOINS DES FAMILLES

Objectif 1 : 

Identifier l’existant sur 
l’ensemble du territoire et les 

besoins émergents 

Objectif 5 : 

Identifier l’existant sur l’ensemble du 
territoire et les besoins émergents 

Objectif 7 : 

Assurer une continuité d’Accueil entre 
les temps péri et Extra Scolaires
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DE LA STRATÉGIE AUX AXES DE RÉFLEXION  PILIERS  DE LA DÉMARCHE 

Axe : FAMILLE-
PARENTALITE 

Axe : JEUNESSE

Action transversale :formalisation d’un Schéma JEUNESSE sur l’ensemble du territoire tenant 
compte des besoins de chaque bassin

Action transversale :formalisation d’un Schéma  FAMILLE PARENTALITE sur l’ensemble du 
territoire tenant compte des besoins de chaque bassin

UN PROJET DE TERRITOIRE POUR BIEN  GRANDIR ENSEMBLE 
ET REPONDRE AUX BESOINS DES FAMILLES

Objectif 9 : 

Identifier l’existant et mieux 
se connaitre

Objectif 10 : 

Proposer une offre adaptée aux 
attentes et besoins des jeunes et 

familles par bassins

Objectif 11 : 

Coordonner – animer le réseau d’acteurs à 
l’échelle intercommunale

Objectif 12 : 

Identifier et valoriser l’existant 

Objectif 13 : 

Mailler le territoire et aller vers les parents 
et les familles  

Objectif 14 : 

Coordonner – animer le réseau d’acteurs à l’échelle 
intercommunale
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DE LA STRATÉGIE AUX AXES DE RÉFLEXION  PILIERS  DE LA DÉMARCHE 

UN PROJET DE TERRITOIRE POUR ANIMER LES BASSINS D’ANALYSE 
ET CONSOLIDER LA QUALITE DE VIE

Axe : 
Action sociale - accès aux droits 

et santé *

Axe : 
Animation de la vie 

sociale

Axe : 
Logement et Habitat

Objectif  15 : 

Recenser 
l’existant – 

connaitre et 
faire connaitre 

l’animation 
sociale  

Objectif 16  :
 

Animer et 
Mailler le 
Territoire 

pour 
consolider le 

« vivre 
ensemble » 

Objectif  17 : 

Recenser l’existant 
pour connaitre et 

faire connaitre 

Objectif 18  : 

Proposer du 
développement social 

à l‘échelle 
intercommunale et 

territorialiser l’action 
sociale

(renforcer les 
collaborations )

Action transversale : 
formalisation d’un Schéma de l’action sociale sur 

l’ensemble du territoire tenant compte des 
besoins de chaque bassin

Action transversale :formalisation 
d’un Schéma d’Animation de la vie 
sociale sur l’ensemble du territoire 

tenant compte des besoins de 
chaque bassin

Objectif 21  : 
Informer et 

communiquer 
sur la 

réglementatio
n et sur les 
dispositifs 

existants pour 
lutter contre 

la Non-
décence des 
logements

Objectif  22  : 

Articuler, 
coordonner 
les missions/ 

rôles des 
acteurs 

existants

Objectif  23: 
Favoriser les 

projets 
innovants et 

l’habitat 
inclusif 

( personnes 
âgées et 

personnes en 
situation de 

handicap, gens 
du voyage)

Axe : 
Mobilité *

Objectif  19 : 

Recenser 
l’existant – 

connaitre et 
faire connaitre 
les modes de 

transports, les 
aides à la 
mobilité

Objectif  20  : 

Développer la 
mobilité active 
dans les bassins 

et à l’échelle 
intercommunale

**: Ref . Contral Local de Santé et Contrat Local de Santé Mentale
Ref. études mobilité
Ref . Schéma départemental d’accueil des gens du voyage 
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DE LA STRATÉGIE AUX AXES DE RÉFLEXION  PILIERS  DE LA DÉMARCHE 

UN PROJET DE TERRITOIRE POUR CONSOLIDER  
LES COOPERATIONS

Axe : 
Coopération et partenariat

Axe : 
Pilotage et gouvernance du projet de territoire  

Objectif 25:
Faire ensemble, 

Faire Thématiques 
Intercommunales 

Objectif 24 :
Faire ensemble, 

Faire Bassin 
d’Analyse

Objectif 26 :

Faire ensemble,
 Faire partenariat

Objectif   27 : 

Consolider les modalités de 
pilotage et de gouvernance de 

la CTG

Objectif 28  :

Observatoire CTC
Animé par le Chargé de Coopération 
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PERSPECTIVES DE STRUCTURATION
FOCUS SUR LES ORGANES DE PILOTAGE DE LA CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE

Observatoire territorial 

COMITE DE 
PILOTAGE 

Composition
Président + vice-Présidente Action Sociale, 

service aux habitants
1 Elu Communautaire + 1 Elu Communal + 1 

représentant Technicien / Bassin + 
représentants institutionnels: Etat ,CAF 82, 

CD, MSA, ARS…

Fréquence
1 à 2 fois par an

Rôle – Missions 
- Définit, oriente et valide 
les priorités et temporalités par thématique 

-Assure le suivi et l’évaluation continue du projet de 
territoire 

COMITE 
TECHNIQUE

Composition
Techniciens du COPIL + Autres 

Techniciens des bassins + Techniciens
Institutions

Fréquence
3-4 fois par an

Rôle – Missions 
- Formalise les schémas avec les éléments de 
l’observatoire en réponse aux besoins des 
habitants
-Décline les schémas en programme d’actions 
par bassin d’analyse et thématique
- Assure une veille territoriale concertée 
- Analyse les impacts  des projets développés 

GROUPES DE 
TRAVAIL

PILOTAGE DU PROJET TERRITORIAL ET DE LA CTG 

Composition 
Les acteurs professionnels 

et bénévoles par 
thématique

Fréquence 
 en fonction des actions et 

projets

Rôle – Missions 
- Partage des analyses
- Proposition d’évolutions
-Décline les schémas en 
programmes d’actions par 
rapport à leur thématique
-Analyse les impacts des projets 
développés
-Contribue aux recueils des 
données de l’observatoire par 
une veille territoriale



82

Observatoire

Schématisation 
Intercommunale

COTECH PARTENARIAL CTG

Techniciens du COPIL + Autres 
Techniciens des bassins + 
Techniciens Institutions

Schématisation 

par bassin d’analyse

COTECH PARTENARIAL CTG

Techniciens du COPIL + Autres 
Techniciens des bassins + 
Techniciens Institutions

Plan Stratégique 
Intercommunal CTG

COPIL CTG

1 Elu Communautaire + 1 Elu Communal + 1 Cadre 
Technicien / Bassin Soit 15 Personnes

Déclinaison Fonctionnelle de la démarche 

Définit, oriente et valide 

les priorités et 
temporalités des 
thématiques

Formalise les schémas 
intercommunaux avec les 
éléments de 
l’observatoire en réponse 
aux besoins du territoire 
et des habitants

Décline le schéma 
intercommunal en schéma 
par bassin d’analyse

Rend Lisible l’existant
Veille – Analyse – Anticipe
Evalue les thématiques 
demandées par le COPIL

Chargé 
de Coopération 

CTG

Chargé de Coopération CTG



OBSERVATOIRE TERRITORIAL 
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RENDRE LISIBLE

L’existant territorial

Les évolutions sociales 

Les évolutions territoriales 

VEILLER-ANALYSER 
ANTICIPER 

Repérer et analyser 

les enjeux clefs 

Produire et analyser des 
données 

sociodémographiques 

Repérer et analyser les 
changements à venir 

EVALUER

L’impact des politiques 
territoriales 

L’impact quantitatif et social 
des actions 

Le niveau d’engagement des 
acteurs

Animer – Coordonner – Agir :
Coordonner les liens 
entre et l’actualité de 

l’ensemble des acteurs 

Le travail collaboratif 
de l’observatoire 

Animer la réflexion 
collective 

Proposer des actions 
partenariales expérimentales / 
besoins repérés et émergents  

Produire des 
documents et données 



Animation et coordination de l’observatoire territorial

Rôle et 
Fonction 

RENDRE LISIBLE VEILLER - ANALYSER 
ANTICIPER 

EVALUER 

Process-étapes 
de l’animation 
et coordination 

Données socio 
démographiques 

actualisées 

Collecter  
propositions 
sur le territoire

Actions partenariales 
intercommunales et 
par bassins d’analyse

Evaluation et 
volumétrie des 

actions

Rencontre 
groupe de 

pilotage CTG 
( 1à2* par an) 

Données 
chaudes et 
froides de 
l’existant 

Outils 
Ressources 

Ex : CARTOGRAPHIE 
DYNAMIQUE DES SERVICES 

SUR LE  TERRITOIRE 

Ex : PORTRAIT  DE 
TERRITOIRE par bassins 

d’analyse et par thématiques  

Problématiques et 
enjeux émergents 

repérés

SCHEMA DE L’ OBSERVATOIRE TERRITORIAL 

Ex : ZOOM MESURE IMPACT SOCIAL
(1 fois /an)
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