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Péle d'EqU"ibl’e Temritorial et Rural Projet cofinancé par le Fonds Européen Agricole pour le Développement Rural
L’Europe investit dans les zones rurales

Candidature au Comité de programmation du GAL LEADER 2023-
2027 (Groupe d'Action Locale) de Garonne Quercy Gascogne
— College des acteurs privés -

Le Comité de programmation est I'instance décisionnelle du GAL pour la mise en ceuvre du programme européen
de développement rural LEADER. Une enveloppe financiere de subvention est allouée au territoire du PETR Garonne
Quercy Gascogne (139 communes, 6 Communautés de communes a I'Ouest de Montauban) pour soutenir des projets publics ou
privés répondant a la stratégie LEADER retenue pour 2023-2027.

Ce Comité de programmation comprend 46 membres (23 binémes titulaire/suppléant) répartis en 2 colléges, celui des
acteurs publics (20 membres) et celui des acteurs privés (26 membres).

Le Comité est associé a la réalisation du programme et vote la sélection des projets et le montant de subvention
apportée aux porteurs de projets (2 a 3 Comités de programmation par an).

Contact : Antonia MEZQUIDA, leader@petr-ggg.fr / Isabelle TOULET, isabelle.toulet@petr-ggg.fr - 05.63.29.50.70

Je soussigné(e),

Adresse :

Courriel :

Tel :

Souhaite candidater pour étre membre du collége des acteurs privés du Comité de programmation du
GAL LEADER Garonne Quercy Gascogne : (cocher son souhait)

Titulaire

Suppléant(e)

Jinterviendrai au Comité de programmation du GAL LEADER 2023-2027 en qualité de (préciser, commercant,
agriculteur, artisan, représentant entreprise, associations, citoyen...) :

Yindique, le cas échéant, mes autres implications professionnelles, électives ou associatives :

126 Chemin de Prades, 82100 Castelsarrasin
Tél: 0563 29 50 70 - Fax 0563 2950 74 - Mail: contact@petr-gqg.fr




Je souhaite apporter ma contribution aux Objectifs Stratégiques du programme LEADER Garonne Quercy

Gascogne (de par les domaines d’intervention de la structure que je représente ou de mon expérience et
intéréts...) : cocher le/les cases...

0S.1 Préserver un cadre de vie de qualité, attractif et vecteur de cohésion sociale
Offrir un cadre de vie attractif et qualitatif (Patrimoine architectural et paysager/ Espaces publics en centres-bourgs)

Maintenir la vitalité des activités culturelles, associatives et de loisirs

Accompagner les évolutions sociodémographiques et favoriser la cohésion sociale (Nouvelles formes d’habitat pour les
populations vieillissantes ou avec handicap / Animation enfance-jeunesse/ Structures d’hébergements temporaires pour des
personnes aux besoins spécifiques/ Nouveaux lieux favorisant la vie associative, le lien social et intergénérationnel)

0S. 2 Garantir une accessibilité renforcée aux services

Accompagner les capacités de prise en charge sanitaires et médico-sociales du territoire

Soutenir une offre de services et d’équipements accessibles pour tous (Accueil enfance-petite enfance/ Accés aux services,
a I'emploi, a la formation et aux usages numériques)

0S.3 Renforcer la dynamique économique, agricole et touristique en valorisant les atouts du territoire
Soutenir un écosysteéme local favorable au développement des activités économiques (Premier ou dernier commerce de
proximité/ Démarches de revitalisation économique des bourgs / Requalification durable des zones d’activités / Nouvelles formes
d’économie, de travail et d’entreprenariat (Economie Sociale et Solidaire (ESS), tiers lieux, co-working, Fab Lab ...)

Promouvoir et soutenir une agriculture durable et solidaire (Circuits courts, transformation et consommation locale /
Espaces tests agricoles / Amélioration des conditions d’accueil des salariés agricoles)

Dynamiser le secteur touristique et valoriser les richesses locales (Equipements touristiques, d’accueil et de services /
Animation, événements valorisant les ressources identitaires du territoire / Outils numériques de découverte)

0S.4 Engager le territoire dans la transition écologique, énergétique et climatique

Favoriser un aménagement du territoire maitrisé, durable et résilient au changement climatique (Pratiques / Opérations
mixtes exemplaires en centre-bourg)

Conforter les milieux naturels et les paysages (Actions et sensibilisation milieux naturels / Pastoralisme et éco-pdturage)

Encourager le développement des énergies renouvelables et la réduction des émissions de gaz a effet de serre
(Développement des EnR / Mobilité alternative a I'autosolisme et mobilités actives)
Soutenir une meilleure valorisation et réemploi des déchets (Matériaux et produits de la construction / Biodéchets, le

recyclage et le réemploi des produits manufacturés)

Autres motivations pour participer au GAL LEADER...

Je m’engage a:

- Adhérer au futur réglement intérieur du GAL Garonne Quercy Gascogne

- Participer aux réunions de Comités de Programmation et m’assurer en cas d’absence, d’'y étre
représenté (e) par mon (ma) bindbme (e) pour assurer le quorum nécessaire au vote des projets

- (Euvrer pour l'intérét général en tant que représentant (e) de la société civile

- Ne pas participer au vote d’un projet en cas d’un risque personnel de conflit d’intérét

Signature
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